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Voorwoord

Beste leden,

Met dit jaarverslag kijken we samen terug op 2025, een jaar waarin we als Karate-do Bond
Nederland met elkaar hebben gebouwd, geleerd en elkaar hebben weten te vinden, zowel op als
naast de mat. Het was een jaar waarin betrokkenheid, inzet en verbinding binnen onze
karategemeenschap duidelijk voelbaar waren.

Wij hebben verder invulling gegeven aan onze ambitie: karate voor iedereen. Met een breed
aanbod aan activiteiten, van laagdrempelige wedstrijden zoals de Strijd der Elementen tot
nationale en internationale evenementen, hebben we sporters op alle niveaus kunnen bedienen.
Ook onze opleidingen, seminars en het KBN Karateweekend droegen bij aan persoonlijke groei,
ontmoeting en inspiratie binnen onze karategemeenschap.

Tegelijkertijd was 2025 een jaar met uitdagingen. Binnen de organisatie speelden bestuurlijke
ontwikkelingen en is er gewerkt aan herstel van rust en stabiliteit. Met de komst van een nieuw
bestuur aan het einde van het jaar is een belangrijke stap gezet richting een heldere koers “Karate
voor iedereen. De bond voor iedereen.” voor de toekomst. Vanuit die basis kijken wij met
vertrouwen vooruit.

Op sportief vlak zien we veel potentie. Onze topsporters en talenten hebben laten zien dat zij zich
internationaal kunnen meten, al blijven er ontwikkelpunten. In de breedte zien we een gezonde
ontwikkeling, waarin steeds meer karateka aansluiting vinden bij de nationale en internationale
top.

Tegelijkertijd vraagt de lichte daling in het ledenaantal om onze aandacht. Het versterken van
ledenbinding en het vergroten van onze zichtbaarheid blijven belangrijke speerpunten voor de
komende periode. Daarbij blijven we inzetten op verbinding met al onze scholen en leden, juist
ook met degenen die minder zichtbaar zijn.

Wij willen alle vrijwilligers, docenten, coaches, officials, partners en leden bedanken voor hun
inzet en betrokkenheid. Dankzij jullie inzet blijft de Karate-do Bond Nederland een organisatie
waarin sportieve prestaties, persoonlijke ontwikkeling en respect centraal staan.

Samen bouwen we verder aan een sterke, inclusieve en verbonden karategemeenschap.
Vriendelijke groet,

Diana Pluut

Voorzitter Karate-do Bond Nederland

Bunschoten-Spakenburg, 18 juni 2026
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1. Ambities

In het jaarplan 2025 heeft het bestuur een aantal ambities geformuleerd waarop we in dit
jaarverslag terugblikken.

1.1  Altijd en overal karate

Passend aanbod voor elke doelgroep

In 2025 hebben we met veelinzet en enthousiasme verder gebouwd aan een breed en inspirerend
aanbod voor alle doelgroepen binnen de KBN. Daarmee hebben we opnieuw laten zien dat ons
uitgangspunt karate voor iedereen in de praktijk tot leven komt: van beginnende sporter tot
topsporter.

Voor beginnende wedstrijdkarateka organiseerden we drie succesvolle edities van de Strijd der
Elementen. Deze laagdrempelige en energieke toernooien boden een veilige en plezierige
omgeving om wedstrijdervaring op te doen. Een vierde editie kon helaas niet doorgaan vanwege
extreme hitte. Op advies van de Veiligheidsregio hebben we deze verantwoord moeten annuleren,
met het oog op de veiligheid van met name de kinderen.

Met het Nederlands Kampioenschap (NK) en de Dutch Open for Youth (DO4Y) boden we sterke
wedstrijden op nationaal en internationaal niveau. De DOA4Y groeide verder als toonaangevend
evenement, waarbij kata- en kumiteclinics extra verdieping, inspiratie en internationale
uitwisseling brachten.

Het karateweekend vormde opnieuw een waardevol moment van verbinding, training en plezier
voor een brede groep karateka. Daarnaast hebben selectieleden op hoog niveau gepresteerd op
internationale toernooien waarmee zij de KBN internationaal sterk vertegenwoordigen.

Ook op het gebied van ontwikkeling en kwaliteit hebben we mooie stappen gezet. Met twee
dangraadexamens, opleidingen zoals Dojo Assistent en Assistent Leraar en diverse stages met
gerenommeerde grootmeesters zoals Kagawa, boden we volop mogelijkheden voor groei en
verdieping.

Met dit veelzijdige programma hebben we in 2025 op krachtige wijze invulling gegeven aan een
passend aanbod voor iedere karateka — en daarmee aan onze ambitie: karate voor iedereen.

Vergroten zichtbaarheid

In 2025 hebben we, ondanks beperkte capaciteit, onze zichtbaarheid zo goed mogelijk behouden
en benut. Daarbij hebben we bewust ingezet op onze belangrijkste en meest effectieve
communicatiekanalen.

Via de KBN-website en onze socialmediakanalen hebben we continu nieuws, evenementen en
prestaties van onze leden gedeeld. Op deze manier zijn we zichtbaar gebleven voor onze
achterban en hebben we de verbinding binnen de karategemeenschap actief onderhouden.

De Taiko is in 2025 minder frequent verschenen dan gepland. Tegelijkertijd hebben we onze
beschikbare middelen zo efficiént mogelijk ingezet om relevante informatie en inspirerende
verhalen te blijven delen.
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Sponsoring

In 2025 hebben we de samenwerking met Century PUNOK verder versterkt. Dit heeft bijgedragen
aan onze zichtbaarheid, onder andere via de Dutch Open for Youth en de uitstraling van Team
KBN Nederland.

Daarnaast levert de samenwerking een positieve bijdrage aan de professionalisering van de bond.

1.2 Persoonlijk verbonden

Verbinden met degenen die we niet horen en zien
In 2025 hebben we vanuit de visie karate voor iedereen actief ingezet op het versterken van de
onderlinge verbinding binnen de bond. Hoewel het niet is gelukt om conform planning
maandelijks met elke school contact te onderhouden, hebben we wel op een gerichte en
betekenisvolle manier invulling gegeven aan dit doel.

We zijn actief het gesprek aangegaan met diverse scholen, waarbij de focus lag op luisteren,
verbinden en het verkleinen van afstand. Dit betrof zowel scholen die wat verder van de bond af
waren komen te staan, als scholen die minder zichtbaar zijn binnen de KBN.

Deze gesprekken hebben waardevolle inzichten opgeleverd en bijgedragen aan meer wederzijds
begrip en betrokkenheid. Door op deze manier te investeren in persoonlijk contact hebben we, in
de geestvan ons beleidsplan, belangrijke stappen gezetrichting een hechtere en meer verbonden
karategemeenschap.

1.3 Steeds beter worden

Gezond aantal leden

In 2025 hebben we geconstateerd dat het ledenaantal licht is teruggelopen. Op dit moment
hebben we nog onvoldoende inzicht in de onderliggende oorzaken, waardoor dit een belangrijk
aandachtspuntis voor de komende periode.

De ambitie om door te groeien naar 13.000 leden blijft onverminderd van kracht als
langetermijndoelstelling. In lijn met deze ambitie gaan we ons de komende periode nadrukkelijker
richten op het verkrijgen van inzicht in ledenontwikkeling en -behoud, zodat we gerichte stappen
kunnen zetten richting duurzame groei.

Karate evenementen

In 2025 hebben onze evenementen opnieuw een belangrijke rol gespeeld binnen de
karategemeenschap. Door onderbezetting is het echter nog niet gelukt om structureel de
waardering van evenementen te meten.

Het systematisch evalueren van evenementen blijft een duidelijke wens en belangrijk
aandachtspunt voor de toekomst. Hiermee willen we beter inzicht krijgen in de beleving van
deelnemers en bezoekers, zodat we onze evenementen verder kunnen versterken en blijven
aansluiten bij de behoeften van onze doelgroep.
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2. Mijlpalen

2.1 Opleidingen

Het opleidingsjaar 2025 stond in meerdere opzichten in het teken van ontwikkeling, maar ook van
dynamiek binnen de organisatie. De opleidingen vonden plaats in een periode van bestuurlijk
onrust, waarin verschillende perspectieven en belangen een rol speelden. Dit heeft
onvermijdelijk ook invloed gehad op het opleidingsklimaat. Inmiddels is er eind 2025 een nieuw
bestuur aangetreden. Vanuit de opleidingsgroep kijken wij met vertrouwen vooruit en spreken we
de wens uit om in 2026 de ingezette positieve lijn verder te versterken, met stabiliteit,
duidelijkheid en inhoudelijke focus als belangrijke uitgangspunten.

Parallel aan deze ontwikkelingen is de opleidingsgroep intensief bezig met het auditproces voor
de erkenning van de opleidingen door NOC*NSF. De eisen die aan opleidingen worden gesteld,
worden daarbij steeds verder aangescherpt. Ook dit jaar heeft dit geleid tot een aantal
aandachtspunten en verbetertrajecten, waar momenteel actief aan wordt gewerkt. Het is van
belang dat KBN-leden, en in het bijzonder leraren, zich goed bewust zijn van de kaders en eisen
die vanuit NOC*NSF aan de opleidingen worden gesteld. Deze vormen de basis waarop het
curriculum wordt ingericht en doorontwikkeld.

Binnen de vereniging is er ruimte voor inhoudelijke dialoog en betrokkenheid. Zo worden er vanuit
verschillende hoeken suggesties gedaan voor uitbreiding of aanpassing van het curriculum. De
opleidingsgroep staat open voor deze input en nodigt leden nadrukkelijk uit om mee te denken.
Tegelijkertijd is het van belang dat de opleidingen blijven aansluiten bij de richtlijnen en
kwaliteitscriteria van NOC*NSF, die hierin leidend zijn. Waar ruimte is voor verrijking en
verdieping binnen deze kaders, zullen wij die zeker benutten. Op die manier werken we
gezamenlijk aan kwalitatief sterke, toekomstbestendige opleidingen.

Coachcursus 67

Dojo assistent 12

Assistent leraar 5

Leraar Karate-do Niet plaatsgevonden

2.2 Scheidsrechters

De Nationale Scheidsrechterscommissie (NSC) bestaat uit Michel Edel (voorzitter) en Ger Hofs
(commissielid). Doelstelling van de NSC is permanente aansluiting bij de internationale top en
het versterken en verbreden van het aantal (inter)nationale scheidsrechters.

Mutaties Scheidsrechterskorps

Gensei 01 01 01 01

Goju

Kempo

Karate- 02 02 02 02
Jitsu

Kimura 02 02 02 02
Shukokai

Jaarverslag KBN 2025 (vastgesteld in de ALV van 28 juni 2026)
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Kyokushin |05 04 02 02 03 02
Shito 01 01 01 01
Shorin
Shotokan |28 19 02 02 13 10 13 07
Wado 11 08 05 03 06 05
50 37 04 04 22 16 24 17
Gensei 01 01
Goju
Kempo
Karate-Jitsu 02 02
Kimura Shukokai 02 02
Kyokushin 02 02 02 01 01 01
Shito 01 01
Shorin
Shotokan 03 02 01 01 08 04 04 03 05 05 07 05
Wado 03 02 02 01 03 02 03 02
03 02 01 01 11 06 08 06 12 10 15 12

Deelname aantal scheidsrechters per toernooi/cursus

Een van de mijlpalen is het versterken en verbreden van het scheidsrechterbestand. Vanuit die
doelstelling heeft de KBN in 2025 de samenwerking gezocht met de NFK om het
scheidsrechterkorps uit te breiden. Als pilot namen in oktober 15 scheidsrechters deel aan de
Strijd der Elementen. Deze proef leverde zeer positieve resultaten op, die momenteel nader
worden geévalueerd.

23 feb Landelijke Applicatiecursus 31

23 maart Strijd der Elementen - Aarde 26

18 mei Strijd der Elementen - Water 21

01 juni Rotterdam Cup 21

05 okt Strijd der Elementen — Wind 31*
01/02 nov Dutch Open for Youth 21/26
22/23 nov NK Karate 20/19
20/21 dec Amsterdam Cup 16/17

2.3 PR & Communicatie

Het beleid uit 2023 is voortgezet. Regelmatig worden informatie en nieuwsberichten over allerlei
verschillende onderwerpen gedeeld via de bekende KBN-media kanalen. Dat zijn de KBN-website
inclusief de evenementenkalender, Facebook, Instagram, YouTube Linkedln en de bekende Taiko
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digitale nieuwsbrief. Ook LinkedIn wordt door de KBN vaker gebruikt maar daar worden over het
algemeen wat ‘serieuzer’ content geplaatst.

Deze genoemde social media worden consistent goed bezocht en gewaardeerd. Een punt van
aandacht is dat deze kanalen zich met name richten op bestaande KBN-scholen en -leden en
minder op ‘niet-karateka’. Wij willen graag meer aandacht voor karate genereren buiten de ons al
bekende ledenpoel.

Het KBN YouTube kanaal kwam door anonieme klachten op non actief te staan. Op navraag bij
YouTube werd niet of onduidelijk gereageerd. Momenteel is dit KBN-kanaal dus niet of slecht
bereikbaar en het bestuur beraadt zich op (juridische) acties. Online streaming van wedstrijden
bijvoorbeeld, of sponsorpubliciteitvia YouTube is nu niet mogelijk en dat is storend en beperkend.

Actuele ontwikkelingen
TikTok als een extra mediakanaal, vooral gericht op jeugd, wordt gezien als een belangrijk kanaal.
Er wordt aan een nieuw social media plan (incl. TikTok) gewerkt t.b.v. 2e helft van 2026.

De PUNOK webshop liep vertraging op. Nadat issues rond de niet compatible software tussen
Century PUNOK en de KBN Webshop waren opgelost, bleek kort na de zomer 2025 dat de directie
van PUNOK in Duitsland was ontslagen. Het duurde aan de zijde van PUNOK geruime tijd voordat
nieuwe contactpersonen bekend werden. Het contact is nu hersteld en voor zomer 2026 wordt
opnieuw met het Century management gesproken over voortgang van het bestaande contract dat
loopt tot eind 2027.

2.4 Sponsoring

In 2024 zijn grote stappen gezet op gebied van sponsoring. In april 2024 werd tijdens een Strijd der
Elementen in Den Haag een 3-jarig sponsorcontract getekend tussen de KBN en Century PUNOK.
Formeel ging dat contract pas per oktober 2024 in, maar beide partijen wilden graag z.s.m. deze
samenwerking eerder kenbaar maken.

De KBN fungeert hierbij als nationaal distributeur voor PUNOK karate en aanverwante materialen.
De eerste maanden van samenwerking verliepen prima en de KBN zag in 2024 al duidelijk
positieve resultaten (financieel) door deze samenwerking dan voorheen.

De nationale selectie is inmiddels vrijwel geheel in een nieuwe representatie outfit gestoken en
PUNOK is inmiddels ook (financieel) hoofdsponsor van de ‘Dutch Open for Youth’; ons grootste
evenement.

De KBN is meermaals benaderd door andere bedrijven maar die zijn primair geinteresseerd in
‘kortingsregelingen’ voor de KBN en dat is geen sportsponsoring.

2.5 Dangraden en Promoties

In 2025 werden twee KBN danexamens georganiseerd, te weten op 15 juni en 7 december. Beide
evenementen werden georganiseerd in Topsportcentrum de Koog, in Koog aan de Zaan. In totaal
hebben 221 kandidaten examen gedaan. Het aantal kandidaten per dangraad staan in de tabel
hieronder.

In december waren er 5 bijzondere danexamens en 3 jeugdexamens.
Para Karate: An Meivan Tongeren is in 2025 geslaagd voor 1e dan.
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1 71 60 131
2 35 25 60
3 20 3 23
4 1 1 2

5 0 0 0

6 3 2 5

7 1 1
Deelnemers 130 91 221

Bijzondere promoties op 7 december

e Roger Alken: 7° dan BP
e Ingrid Creemers: 1°dan BP

2.6 Topsport

In december 2025 hebben we na de Algemene Ledenvergadering alle kampioenen in het zonnetje
gezet. De huldiging vond plaats na afloop van de Algemene Ledenvergadering en werd afgesloten
met een borrel voor alle aanwezigen van de huldiging en de Algemene Ledenvergadering.

Kumite - senioren

EK 2025

Op het EK in 2025 zijn helaas geen prijzen behaald. De atleten zijn niet verder gekomen dan een
3e ronde. Dat heeft vooral veel te maken met acties die in een split second gemaakt worden en
verkeerd uitpakken, bijv. met een ruime voorsprong je tegenstander dusdanig blesseren
waardoor je zelf gediskwalificeerd wordt. Dit is uiteraard niet de intentie, maar het gevolg is wel
dat de atleet niet doorgaat naar de kwartfinale. Een ander voorbeeld is in de laatste seconde
blijven staan in plaats van wegdraaien en een ura-mawashi op je hoofd krijgen bij een voorsprong
van 2-0. Dus tactischer leren vechten en de juiste keuzes maken onder mentale druk zijn zeker
verbeterpunten voor onze atleten.

WKT 2025

In 2025 was hetvoor het eerst dat atleten zich moesten plaatsen voor een WK via het WKT (Wereld
Kwalificatie Toernooi), continentale kampioenschappen en de WKF ranking. Brian Timmermans
was de enige die zich via de WKF ranking geplaatst had. Van de andere 5 atleten die konden
deelnemen, hebben 3 zich direct op het WKT gekwalificeerd: Lynn, Ingrid en Ricardo. Ashley kreeg
later een wildcard vanwege haar positie op de WKF ranking. Dat maakte dat we met 5 atleten naar
de WK in Cairo zijn afgereisd.
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Naam Categorie Goud Zilver Brons 5e Top 16
plaats

Ashley Kakiay -61 kg X

Lynn Snel -68 kg X

Ingrid Creemers +68 kg X

Ricardo Franken -75kg

Brian Timmermans -84 kg

Ricardo werd tweede in zijn poule en ging niet door. Brian werd helaas ook tweede in zijn poule
op basis van punten. ledereen in zijn poule had twee gewonnen en één verloren. Dan gaat degene
met de meeste punten door.

Premier League’s & Serie A’s
Met de PL’s zijn er 3 top 5 plekken behaald en met de Serie A 2 zilveren medailles.

Overall

Ondanks dat er geen prijzen zijn behaald bij de EK en WK in 2025 kan er over het algemeen wel
gezegd worden dat de capaciteiten om prijzen te behalen er zeker zijn bij de senioren. De twee
jaren ervoor hadden we wel prijzen en zaten meer atleten in de top 5. Een paar van deze atleten
zijn gestopt, maar de meesten zijn er nog. Ze hebben alleen in 2025 niet allemaal het maximale
laten zien. Belangrijk daarbij zijn de keuzes die gemaakt worden onder grote mentale druk. Als we
mentaal sterker worden dan maken we minder fouten. Beter worden doe je uiteraard door (fysiek)
goed te trainen maar vooral door steeds slimmere keuzes te maken en minder fouten te maken.
Het mentale en tactische aspect speelt daarbij een grote rol.

We hebben een mooie selectie van ongeveer 20 atleten waarbij de concurrentie steeds groter
wordt met de atleten die 18 jaar worden. Sterke concurrentie in eigen land drijft het niveau
omhoog. Gemiddeld trainen we 2 keer per maand met elkaar. In de laatste 3 maanden voor een
EK of WK trainen we wekelijks (tenzij er een toernooi is). Ook hebben we in 2025 een
trainingskamp gehad met de Belgische selectie.

Erzijn een aantal atleten die 18 zijn geworden en die ondanks hun jonge leeftijd het erg goed doen

bij de senioren. Het is zelfs zo dat er een aantal van hun alin de top 32 staan genoteerd.
Al met al zie ik voldoende potentie om prijzen te behalen de komende jaren.

Kumite - Cadetten, junioren en U21

EJK 2025

Naam Categorie Goud Zilver Brons b5e Top 8
plaats

Sebastiaan van Teeffelen U21-75kg X
Iliyas Bohoudi U16-57 kg X
Ricardo Franken U21 -84 kg X
Senna Mammadeus U21-68 kg X
Robin van Wezel U21 +68 kg X

Het EJK in Bielsko-Biala (Polen) is afgesloten met 1 bronzen medaille. Naast deze medaille zijn er
nog 4 top 8 klasseringen behaald door de delegatie: 2x 5e plaats, 1x 7e plaats en 1
kwartfinaleplaats.
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Hiermee hebben we helaas net niet weten te voldoen aan de doelstelling van 2 medailles. Wel
laten de 4 top 8 klasseringen zien dat er voldoende potentie en niveau is om in de breedte mee te
doen voor podiumplaatsen. Op bepalende momenten werden er net verkeerde keuzes gemaakt
waardoor een partij werd verloren i.p.v. net die stap te zetten op het podium. Dit is deels tactisch
waar we de afgelopen periode en ook aankomende periode aan zullen blijven werken en deels
mentaal.

Dit mentale aspect is al langere periode een cruciale factor bij het (net) missen van
podiumplaatsen. Helaas is het voor de KBN met de huidige financiéle middelen niet haalbaar om
een structureel programma aan te bieden voor de (gehele) selectie om hier een stap in te zetten.
Hierdoor komt dit aan op de atleten zelf.

Youth Leagues 2025

Tijdens de 4 Youth League evenementen (Fujayra, Limassol, Porec en Venetie) in 2025 zijn er in
totaal 9 medailles (4x goud, 1x zilver en 4x brons) en daarnaast ook 3 5e plaatsen door
Nederlandse karatekas / selectieleden behaald.

Ditis vergelijkbaar met de behaalde prestaties van 2024 op de YL toernooien, wat aantoont dat er
een positieve ontwikkeling is bij onze karateka’s, afgezet tegen de internationale top. Bij de
prijswinnaars en top 5 karatekas zitten tevens meerdere karatekas waarbij het op een EJK/ WIK
helaas nog niet gelukt is. Aangezien het niveau van de YL toernooien vergelijkbaar is met EJK/ WIJK
sluit dit beeld aan bij onze mening dat de potentie er is om op de eindtoernooien nog betere
prestaties te leveren.

Dit sluit aan bij de ontwikkeling van de Nederlandse karateka’s in de breedte richting
internationaal topniveau.

Overall

Gekeken naar het gehele jaar 2025 zien we positieve resultaten op het EJK en de YL toernooien
waar stabiliteit in de breedte zichtbaar is. Dit wil zeggen dat meer verschillende karateka’s laten
zien aansluiting te vinden bij de internationale top op de eindtoernooien en/of YL toernooien. Ook
is dit positief aangezien er verschillende karatekas inmiddels 21 jaar geworden zijn en dus niet
meer bij de U21 toernooien kunnen uitkomen die zorgden voor de topklasseringen. Deze trend is
positief richting de toekomst van het Nederlandse karate om bij de U16, U18 en U21 categorieén
successen te behalen en met oog op het doorgroeien naar het gewenste senioren niveau / het
afleveren van karateka’s met voldoende ervaring en potentie / kwaliteit om bij de senioren
aansluiting te vinden bij de internationale top (Serie A/ PL en EK/WK).

Kata

Het jaar 2025 is een bewogen jaar geweest voor de kata selectie. Zo is er geen aandacht geweest
voor het opnieuw inrichten van de kata jeugdselectie. Voor het jaar 2026 dient dit dan ook een
speerpunt te zijn van het nieuwe bestuur.

Een bijkomend voordeel is wel dat de cadettencategorie (voorheen ondergebracht bij de kata
jeugdselectie) het afgelopen jaar aansluiting heeft gevonden bij de junioren/senioren
kataselectie. Aan de “onderkant” van de kataselectie heeft dit geleid tot nieuwe aanwas die
eerder profiteert van de ervaringen van de junioren en senioren.

Een kritische noot is dat de aspiraties van de KBN met het kata aan te sluiten bij de Europese top
8, opnieuw niet zijn gehaald. In 2025 is dan ook een begin gemaakt tot het toegankelijker maken
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van deelname aan eindtoernooien. Zo zijn er voor de cadetten en junioren meer toernooien
uitgezocht die eenvoudiger bereikbaar zijn. Zoals toernooien in Nederland, Belgié, Luxemburg en
Duitsland. Deelname aan Youth League toernooien is niet verplicht, maar wel wenselijk.

Ook voor de senioren zijn er toernooien uitgezocht die net iets toegankelijker zijn voor plaatsing
voor de Europese kampioenschapen.

Ondanks deze goede intenties van de KBN naar de karatescholen en hun sporters toe, kan gesteld
worden dat vanuit een aantal karatescholen eerder gekozen is voor verwijdering dan voor
toenadering richting de KBN kataselectie. Een aantal scholen heeft om onduidelijke redenen
ervoor gekozen een eigen traject te kiezen. Volgens de geldende regels is dat ook mogelijk. Echter,
het leidt tot versnippering binnen de karategemeenschap, waardoor een eenduidige lijn van het
kata binnen de KBN ten koste gaat van de ontwikkeling en kennisuitwisseling tussen de scholen
en de KBN kataselectie. Tevens doet het afbreuk aan de transparantie richting sporters, coaches
en ouders. Daarnaast wordt het moeilijker om talenten eerlijk met elkaar te vergelijken en doet
het afbreuk aan de positie van de KBN en haar beleid aansluiting te krijgen bij de Europese
(sub)top.

De KBN kata selectie per 31 december 2025.

Cadetten 4 (2024 - 4) 3 (2024 - 4)
Junioren 2 (2024 - 3) 3 (2024 - 3)
-21 2 (2024 -1) 2 (2024 -1)
Senioren 0 (2024 -2) 2 (2024 - 3)
Para 3 (2024 - 2)

Eindtoernooien 2025

Voor het Europees kampioenschap 2025 in Yerevan, Armenié, heeft geen enkele sporter op het
onderdeel kata voldaan voor uitzending. Bij het parakarate is Elisa Reedijk zeer verdienstelijk
geweest door in haar categorie een bronzen medaille te winnen op het EK para karate.

Bij het Europees Jeugd kampioenschap (EJK) in Bielsko-Biala in Polen heeft geen enkele sporter
op het onderdeel kata zich weten te plaatsen.

In 2025 was het eerste wereldkampioenschap senioren nieuwe stijl. Voor directe deelname
diende je in de top 32 op de wereldranglijst te staan volgens de WKF-ranking. Een andere
mogelijkheid was plaatsing via het wereld kwalificatietoernooi (WKT). Door het bestuur was
gekozen voor het aanhouden van de WKF-ranking. Hierdoor werden bij de dames Soraya Wahjudi
en bij de heren Rick Sonnema uitgezonden naar het WKT-toernooi in Parijs. Tijdens de eerste fase
in het round robin systeem wist Soraya niet de volgende ronde te behalen. Rick haalde wel de
volgende ronde. Helaas verloor hij in de finale ten koste van zijn tegenstander uit Duitsland en
wist ook hij zich niet te plaatsen voor het wereldkampioenschap in Cairo, Egypte.

Bij het parakarate wist Elise Reedijk zich wel te plaatsen voor het wereldkampioenschap. Zij werd
vijffde in haar categorie.

Jeugdselectie

In 2025 hebben Annelies Bouma en Lindsey Weerdenburg de positieve lijn van het voorgaande
jaar overtuigend doorgetrokken. Met dezelfde energie, betrokkenheid en deskundigheid hebben
zij de jeugdselectie verder ontwikkeld, waarbij niet alleen de individuele groei van sporters
centraal stond, maar ook de kwaliteit van de doorstroom binnen de selectie.
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Een belangrijke ontwikkeling binnen de jeugdselectie was dat de instroomleeftijd dit seizoen is
verlaagd naar 10 jaar. Hierdoor kunnen talentvolle sporters eerder worden begeleid en voorbereid
op het hogere niveau. Sporters trainen tot en met 13 jaar binnen de jeugdselectie. Daarna draaien
zij een proefperiode mee bij de 14+ selectie van Geoffrey Berens en Virgil Fisser. Wanneer blijkt
dat een sporter nog net niet volledig kan aansluiten bij dit niveau, blijft hij of zij maximaal één extra
jaar meetrainen binnen de jeugdselectie, zodat de overstap op een passend moment alsnog
gemaakt kan worden.

Een belangrijk speerpunt was daarnaast het betrekken van verschillende topsporters en
kampioenen bij de trainingen. Deze inzet heeft de jeugd extra inspiratie en praktijkervaring
geboden, waardoor sporters zich beter konden spiegelen aan het niveau dat nodig is om de top
te bereiken. Dit heeft zichtbaar bijgedragen aan zowel de motivatie als de prestaties binnen de

groep.

De instroom van nieuwe talenten was enorm groot en kwalitatief sterk, wat zorgt voor een
gezonde en veelbelovende basis richting de toekomst. Door de goede balans tussen technische
vaardigheden, fysieke ontwikkeling en wedstrijdvoorbereiding wisten Annelies en Lindsey
opnhieuw een omgeving te creéren waarin sporters optimaal konden groeien.

De doorstroom naar de oudere selectiegroepen verliep dit jaar goed. Sporters die deze stap
hebben gemaakt, hebben zich niet alleen goed aangepast aan het hogere niveau, maar ook sterk
gepresteerd op internationale toernooien. Met name tijdens het meetmomenten, Youth Leagues
en het EJK hebben doorgestroomde sporters laten zien dat zij competitief zijn op internationaal
niveau en mooie resultaten behaald.

Wel hebben we gemerkt dat juist sporters die de stap richting de U18-selectie maken soms
afhaken vanwege de verplichte meetmomenten voor eventuele kwalificaties. Qua niveau passen
deze sporters goed binnen de vervolgselectie, maar omstandigheden zoals thuissituaties,
financiéle beperkingen, lange reisafstanden, grote gezinnen of clubs die geen Youth Leagues
faciliteren, zorgen er in sommige gevallen voor dat zij afhaken.

Inmiddels bestaat de jeugdselectie uit een brede groep van ruim 40 jeugdsporters.

Met deze ontwikkelingen is er in 2025 opnieuw een stevige stap gezet in de verdere
professionalisering van de jeugdselectie. De basis voor de komende jaren is daarmee verder
verstevigd, met als doel deze positieve lijn voort te zetten en verder uit te bouwen.

Para karate

Resultaten 2025

Elise Reedijk wist opnieuw een aantal podiumplaatsen te veroveren. Zij bleef consequent goed
presteren. Op o.a. de EKF European Senior en Para-Karate Championships 2025 in Yerevan,
Armenie (een derde plek) en op de WKF World Senior en Para-Karate Championships 2025 in
Cairo, Egypte, behaalde zij de vijfde plek.

Plan 2024-2025

Het inmiddels in april * 25 ingediende para-karate plan zal verder worden uitgewerkt. Er wordt al
enige tijd naar gestreefd een bredere basis voor het nationale para karate te creéren. De basis
selectie is nu nog te smal. Door een aantal factoren is dat een moeizaam proces. Reistijden en
meer benodigde begeleiding spelen een rol bij een hoog kostenniveau. Er is een budget van 5.000
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euro beschikbaar gemaakt maar dat kan alleen op basis van concrete plannen, voorstellen en
begrotingen worden toegekend. Daar zijn zeker mogelijkheden toe.

Brisbane 20327

Bij de coach meeting tijdens het WK Cairo heeft DuSana AugustoviCova (WKF Para karate)
aangegeven dat de kans aanwezig is dat para-karate in Brisbane (2032) Paralympisch wordt. De
WKEF para karate sectie lobbyt hard om dit waar te maken. Daartoe is het ook belangrijk om vanuit
de nationale federaties meer draagvlak te creéren in actieve aantallen para-karateka. De KBN
juicht dit initiatief toe. Het ingediende Para-karate plan is daarbij van eminent belang.

De nationale selectie Para-Karate bestaat inmiddels uit Elise Reedijk, An Mei van Tongeren en
Petra Bierman-Buijs met als bondscoach Madelon Jansen.

Dutch Open Para-Karate 2025

De inmiddels opgebouwde buitenlandse contacten, door o.a. deelname aan internationale
toernooien Para-Karate, hebben ertoe geleid dat aan de Dutch Open Para-Karate 2025
onderstaande landen hebben deelgenomen: Itali€, Hongarije, Belgi€, Engeland en Slovakije.

Dat is een duidelijke en positieve toename en de KBN verwacht dat deze trend zich de komende
jaren voortzet.

2.7 Breedtesportevenementen

In 2025 hebben we ook weer activiteiten georganiseerd voor onze breedtesporters. Deze
activiteiten bestonden uit diverse seminars en het KBN Karateweekend. Naast door de KBN
georganiseerde seminars zagen wij dat een aantal scholen ook initiatief namen eigen seminars te
organiseren: een toe te juichen ontwikkeling!

Seminars

In 2025 zijn er wederom diverse seminars georganiseerd gericht op breedtesport. Deze seminars
waren toegankelijk voor alle KBN-leden maar ook voor niet-KBN leden. Seminars zijn ook een
uitstekend middel om ter plekke nieuwe leden te werven.

Top seminars ONJK (DO4Y)

Direct voor de Open Nederlandse Jeugd Kampioenschappen (ONJK/DO4Y) werden drie clinics
gegeven door Olympisch gouden medaille-winnares Sandra Sanchez en coach/trainer en partner
Jesus del Moral (Spanje, 3e keer), Stanislav Horuna (Oekraine, 2e keer) en de Griekse karate-
broers Stefanos en Dionysios Xenos. Deze clinics werden opnieuw zeer druk bezocht en bleken
uitermate succesvol.

KBN Karateweekend

In september 2025 werd opnieuw het KBN Karateweekend georganiseerd. De startvan het nieuwe
karateseizoen in de dojo van Budoschool Kai Sei in Zoetermeer. KBN-leden konden gedurende
twee dagen gratis deelnemen aan de vele clinics met verschillende onderwerpen. Non-KBN
leden ook welkom tegen een geringe vergoeding maar gratis bij ter plekke lid worden van de KBN:
tevens dus een ledenwerfactie.

De opzet was iets anders dan gebruikelijk waarbij 0.a. kennis werd gemaakt van andere aspecten
uit het Budo. Onder andere een start van de dag met een Chinese Kung Fu Leeuwendans clinic,
was er een workshop over de 4 V’s van NOC*NSF en er werd geéindigd met een spectaculaire
Taiko (trommel) clinic.
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Strijd der Elementen

In 2025 organiseerde de KBN drie edities van het toernooi Strijd der Elementen, waarbij de
thema’s aarde, water en vuur centraal stonden. De toernooien vonden plaats in Utrecht (maart),
Eindhoven (mei) en Hoofddorp (oktober) en vormden een belangrijk onderdeel van het nationale
wedstrijdcircuit. Zij boden beginnende wedstrijdkarateka tot en met 17 jaar een laagdrempelige
mogelijkheid om kumite en/of kata wedstrijdervaring op te doen.

Een van de geplande toernooien kon helaas niet doorgaan vanwege te hoge temperaturen. In
overleg met en op basis van advies van de veiligheidsregio Gelderland werd besloten dit
evenement te annuleren waarbij de veiligheid en gezondheid van deelnemers, scheidsrechters,
vrijwilligers en bezoekers voorop zijn gesteld.

Met de Strijd der Elementen-toernooien heeft de KBN in 2025 bijgedragen aan het vergroten van
wedstrijdparticipatie en het versterken van de verbinding binnen de karategemeenschap.
Tegelijkertijd hebben deze evenementen de zichtbaarheid van de sport verder vergroot en een
impuls gegeven aan de breedtesport.

We erkennen daarnaast het belang om deelnamecijfers van deze evenementen structureel te
monitoren. Dit nemen we mee als aandachtspunt voor de verdere professionalisering en
doorontwikkeling van het evenement in de komende jaren.

3. Inzichten leden
3.1 Ledenontwikkeling in 2025

In 2025 is wederom sprake van een lichte daling. De verklaring daarvoor is niet geheel duidelijk;
vermoedelijk heeft dit te maken met het aanbod van meer sporten en andere activiteiten en
mogelijk minder sportende jeugd.

Onderstaande overzichten geeft het totaal aantal leden weer, het aantal sportscholen per stijl en
een vergelijking met eerdere jaren.

Totaal 7338
| |

Leden t/m 10 jaar 1.630

Leden 11 t/m 15 jaar 1.292

Leden vanaf 16 jaar 4.406

Geen leeftijd opgegeven (is inmiddels opgevraagd) | 10

Scholen 163

Ereleden/lid van verdiensten 25

Vriend 306
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Overzicht ledenaantal vanaf 1993

Meetpunt 31 december
Jaar | Aantalleden Jaar Aantal leden Jaar Aantal leden Jaar Aantal leden
2025 | 7.338 2017 8.708 2009 | 8.837 2001 | 8.325
2024 | 7.639 2016 8.566 2008 | 8.648 2000 | 8.569
2023 | 7.890 2015 8.514 2007 | 7.999 1999 | 8.404
2022 | 7.809 2014 8.776 2006 | ? 1998 | 7.693
2021 | 7.605 2013 8.891 2005 | 8.812 1997 | 8.194
2020 | 8.020 2012 8.593 2004 | 8.599 1996 | 8.735
2019 | 8.573 2011 8.845 2003 | 8.618 1995 | 8.851
2018 | 8.505 2010 8.800 2002 | 8.826 1994 | 8.874
1993 | 9.160

Overzicht aangesloten scholen per stijl

Stijl Scholen
Dento Shito Ryu 5
Gensei Ryu 5
Goju Ryu 8
Inoue-ha Shito Ryu 7
Karate Jitsu 10
Kempo 1
Kimura Shukokai 1
Kyokushinkai 19
Kyokushinkai 4 FvdN 2
Kyokushinkai 4 JvdH 5
Okinawa Goju Ryu 2
Shorin Ryu/ Seito Kan 1
Shotokan 17
Shotokan 4 39
Shotokan Ryu NL 3
TOTaal karate 1
Wado 35

4. Governance & Integriteit

4.1 Bestuur van de KBN
In 2025 bestond het bestuur uit vier leden:
1. Dhr. E.M.R. Marques (Voorzitter, Topsport), afgetreden op 15 december 2025
2. Mw. M.A.M. Jager-Smeets (Penningmeester)
3. Dhr. C. Haagedoorn (Secretaris a.i., PR & Communicatie, Sponsoring, Breedtesport)
4. Mw. D. Pluut (Opleidingen, Scheidsgerecht, Breedtesport), voorzitter per 15 december
2025
5. Vacant (algemeen bestuurder, secretaris)
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4.2 Code Goed Sportbestuur (conform MKE)

De KBN staat regelmatig in nauw contact met het NOC*NSF. Deze organisatie geeft sportbonden
vaak instructies en advies over te maken jaar- & beleidsplannen en deelt informatie over hoe
sportbonden professioneler kunnen besturen.

De Code Goed Sportbestuur bestaat uit vier principes: Verantwoordelijkheid, Democratie,
Maatschappij en Transparantie. Per onderdeel volgt hieronder een toelichting van activiteiten in
2025. De activiteiten zijn een aanvulling op activiteiten zoals vermeld in voorgaande
jaarverslagen.

Verantwoordelijkheid

In 2025 heeft het bestuur signalen ontvangen die te maken hebben met belangenverstrengeling
en integriteit binnen de KBN-organisatie en het bestuur. Om hier op een zorgvuldige en
transparante manier mee om te gaan, heeft het bestuur besloten om een onafhankelijk en
objectief persoonsgericht onderzoek te laten uitvoeren. Dit onderzoek is uitgevoerd door extern
bureau Verinorm. Daarnaast door het bestuur een gedelegeerd opdrachtgever aangesteld, zodat
het onderzoeksbureau het bestuur/bestuursleden ook op een onafhankelijke wijze in het
onderzoek kan betrekken. Het doel van het onderzoek is om de feiten en omstandigheden rond
de meldingen/signalen boven tafel te krijgen, te toetsen aan het regelgevend kader en eventueel
aanbevelingen te doen. Eind 2025 was dit onderzoek nog niet afgerond.

Mede vanwege dit onderzoek heeft in 2025 geen zelfevaluatie door het bestuur plaatsgevonden.
Dit staat voor 2026 gepland bijgestaan door een externe begeleider.

De in 2024 ingezette werkwijze is in 2025 voortgezet, waarbij bestuurders gezamenlijk optrekken
in portefeuilles en vraagstukken. Gesprekken worden hierbij telkens door twee bestuurders
gevoerd, hetgeen leidt tot een breder perspectief, zorgvuldigere afwegingen en betere
besluitvorming.

Eind 2025 heeft het bestuur een meerjarenbeleidsplan opgesteld voor de periode 2026-2028. Dit
was een plan op hoofdlijnen vanwege de verkiezingen in december 2025 voor een nieuwe
voorzitter. Dit gaf de nieuwe voorzitter de gelegenheid met een nieuw bestuur verdere invulling te
geven aan zijn/haar beleid.

Democratie

Het bestuur heeft in 2025 invulling gegeven aan dit thema door het gesprek aan te gaan met
verschillende sportschoolhouders. De opgehaalde inzichten en uiteenlopende belangen zijn
zorgvuldig meegewogen, waardoor ruimte is geboden voor participatie en een brede, gedragen
besluitvorming.

Voor de werving van een nieuwe voorzitter is het profiel op transparante wijze opgesteld en
afgestemd met NOC*NSF. In dit profiel is specifiek aandacht besteed aan toekomstgerichtheid,
verbindend leiderschap, het zorgvuldig scheiden van belangen en het centraal stellen van het
algemeen belang van de bond. Daarnaast is gezocht naar een kandidaat met ervaring in
veranderprocessen en het vermogen om implementaties effectief te begeleiden.

Binnen KBN is diversiteit een belangrijk uitgangspunt voor goed bestuur. In 2025 is een evenwichtige
bestuurssamenstelling van 50% mannen en 50% vrouwen. Deze balans draagt bij aan een brede
vertegenwoordiging van perspectieven en achtergronden, wat de kwaliteit van de besluitvorming
versterkt. De KBN blijft zich inzetten voor een inclusieve en diverse organisatie, waarin verschillende
ervaringen en inzichten samenkomen en bijdragen aan een toekomstbestendige bond.
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Maatschappij

KBN vervult een belangrijke maatschappelijke rol door het stimuleren en ontwikkelen van de sport in
Nederland. Als bond dragen we bij aan een gezonde en actieve samenleving door mensen van alle
leeftijden en niveaus in beweging te brengen en te houden. Daarnaast creéren we een omgeving
waarin sporters zich veilig, plezierig en verantwoord kunnen ontwikkelen.

Naast het bevorderen van fysieke gezondheid spelen we als een verbindende rol: karate brengt
mensen samen, versterkt sociale cohesie en draagt bij aan persoonlijke ontwikkeling, zoals discipline,
weerbaarheid en respect. Vanuit deze maatschappelijke verantwoordelijkheid zet de KBN zich in voor
een inclusieve en toegankelijke sportomgeving, waarin iedereen zich welkom voelt.

Diversiteit & inclusie

In 2025 heeft KBN verdere stappen gezet in het versterken van diversiteit en inclusie binnen de bond.
Dit kwam onder andere tot uiting in de toegankelijkheid van de sport voor diverse doelgroepen. Binnen
de bond is blijvend aandacht voor inclusief sportaanbod, bijvoorbeeld door para-karate bij topsport en
I-karate op dangraadexamens. Hiermee worden sporters met een beperking actief gefaciliteerd. We
onderstrepen dat karate een sport is voor iedereen en dat deelname laagdrempelig en breed
toegankelijk moet zijn.

Hoewel diversiteit en inclusie in de voorgaande beleidsperiode nog niet als afzonderlijk beleidsdomein
waren uitgewerkt, is in 2025 gewerkt aan verdere verankering van deze thema’s in zowel beleid als
praktijk.

Transparantie

In het kader van principe 4 — transparantie voldoet de KBN aan de uitgangspunten van de Code Goed
Sportbestuur. Het bestuur heeft zijn ambities en doelstellingen inzichtelijk gemaakt via het jaarplan
2025 inclusief begroting als onderdeel van het meerjarenbeleidsplan 2023-2025.

De bestuurlijke inrichting van de bond is helder en inzichtelijk vastgelegd, met aandacht voor onder
meer het rooster van aftreden, mandatering, onverenigbaarheden en zittingstermijnen.

Daarnaast is het bestuur open over de financiéle positie, de wijze van financiering en de controle
daarop. De jaarrekening wordt voorgelegd aan een externe accountant voor controle en goedkeuring,
waarmee de betrouwbaarheid en zorgvuldigheid van de financiéle verantwoording wordt geborgd.

4.3 Veilig sportklimaat

KBN keurmerk

Eén van de doelstellingen van de KBN is dat wij willen bevorderen dat wij onze mooie sport
beoefenen op een veilige, professionele en maatschappelijk betrokken manier bij
karateverenigingen in geheel Nederland. Daarom is de KBN in 2022 gestart met het uitrollen van
het KBN Keurmerk. De KBN is van mening dat het KBN Keurmerk verenigingen een middel geeft
om effectief aan haar belanghebbenden te communiceren waar de vereniging voor staat: een
vereniging waar iedereen welkom is om op een veilige en verantwoorde manier met plezier te
kunnen sporten. In 2025 hebben 3 verenigingen het KBN Keurmerk aangevraagd en verkregen.

Desalniettemin meent het bestuur dat de groei van het aantal keurmerkscholen achterblijft.
Daarom wordt bekeken of, en hoe, wij het keurmerk aantrekkelijker en breder gedragen kunnen
maken.
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Integriteit / VOG

Bij de KBN hanteren we een actief VOG-beleid, zowel voor bestuurders, medewerkers
bondsbureau, cursisten aan de KBN opleidingen. In het integriteitsplan opgesteld voor de periode
2023-2025 zijn hiervoor concrete doelstellingen opgenomen. Vanwege beperkte bezettingin 2025
zijn de activiteiten uit dit plan niet uitgevoerd. Met NOC*NSF is afgesproken dat dit alsnogin 2026
wordt gedaan.

Vertrouwenspersoon

Hieronder een kort overzicht van de casuistiek en signalen die bij het meldpunt/
vertrouwenscontactpersoon van de KBN in 2025 zijn binnengekomen.

Zijn werkzaamheden bestaan uit het aanhoren van leden die vragen hebben of iets kwijt willen
binnen het thema grensoverschrijdend gedrag, het geven van opties wat de melder kan doen, en
aannemen en verwerken van meldingen als zijnde Meldpunt Medewerker, en daarvoor onder de
titel Vertrouwenscontactpersoon.

Cases 2025
Adviesvraag & Melding Jan 2025 Bestuurlijk conflict / schorsing / smaad
Adviesvraag Juni 2025 Aanklacht / machtsverhouding / hulpvraag
Melding December 2025 | Sfeer KBN - sekte / oud trauma / 2e keer melden

Aandachtspunten voor de toekomst

Het aantal meldingen is dit jaar relatief laag. De afgelopen jaren was het 5 tot 8 meldingen per

jaar.

e Agressie (zowel verbaal als fysiek) is iets wat terugkwam.

e Eenanderaandachtspuntis de ongelijke machtsverhouding die bestaat tussen leraar/ sensei
en zijn leerlingen.

Machtsverhoudingen heb je overal binnen de sport (en daarbuiten). Het is het aan de bonden om
leraren te helpen om dit te beseffen en hiermee te leren werken. Binnen het karate, waar eer en
respect waarden zijn die de sport ook juist mooi maken, is het hiérarchische karakter wel een
factor die het lastig maakt om grenzen aan te geven tegen je ‘meerdere’.

Daarnaast zijn er meldingen geweest de afgelopen 5 jaar waar deze machtsverhouding zijn
doorwerking had in het privéleven en er daardoor onveilige/onprettige situaties zijn voorgekomen.
Denk aan het herhaaldelijk sturen van niet-sport gerelateerde berichten, inmenging in privéleven,
maar ook het aandringen op zoenen of seksuele handelingen is voorgekomen.

Onderstaande escalatieladder / stappenplan zou een mooi standaardproces zijn wat leden en
verenigingen kunnen hanteren ter preventie

Conflict op de vereniging: Wat kan ik doen?

1. Gain gesprek
Praat met elkaar. Ga het gesprek aan als je gedrag van een ander niet prettig vindt.

- Lukt dit niet?

2. Vraag het bestuur of een neutrale partij om bij een gesprek aanwezig te zijn

Onder begeleiding van een neutrale partij kan een gesprek constructiever zijn. Of spreek af dat
beide kanten een persoon meenemen om te ondersteunen. Spreek van tevoren af wat er
besproken gaat worden, wat je uit het gesprek wilt halen.
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- Lukt dit niet?

3. Benader de vertrouwenscontactpersoon (VCP) van de vereniging

Binnen een vereniging heeft vaak één van de leden of bestuursleden zich beschikbaar gesteld om
VCP te zijn. Bij deze persoon kunnen leden op een laagdrempelige manier terecht met vragen over
grensoverschrijdend gedrag.

- Lukt dit niet?

4, Contact met het Meldpunt Veilige & Eerlijke Sport van de KBN, of de vertrouwenspersoon.
De KBN heeft een meldpunt waar je melding kan doen van ongewenst gedrag of
integriteitsschendingen. Integriteits Manager Erik Bijl beheert het meldpunt en is bereikbaar
tijdens kantooruren. Wil je liever je verhaal kwijt in een vertrouwelijk gesprek, dan kan je contact
opnemen met de vertrouwenspersoon, Chris van Dam. Contact gegevens staan op de site van de

KBN.

5. Financieel jaarverslag

Naam

Financieel Jaarverslag

Samensteller

Monique Jager-Smeets

Wij verwijzen je naar de toelichting bij het Financieel verslag.
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